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PANEVEZIO LOPELIO- DARZELIO ,,VARPELIS”
INFORMACINIU IR KOMUNIKACINIU TECHNOLOGIJU NAUDOJIMO TVARKA
. BENDROSIOS NUOSTATOS

Informaciniy ir komunikaciniy technologijy naudojimo tvarka (toliau — Tvarka) nustato
informaciniy ir komunikaciniy technologijy naudojimo darbo vietoje darbo metu taisykles.

II. INFORMACINIU IR KOMUNIKACINIU TECHNOLOGIJU NAUDOJIMAS

1. Lopselis-darzelis ,,Varpelis*“, atsizvelgiant j darbovietéje einamas pareigas , darbuotojams suteikia darbo
priemones (kompiuterj, prieigg prie interneto, elektroninj pasta ir kita informaciniy technologijy ir
telekomunikacijy jrangg).

2. Suteiktos darbo priemones priklauso LopSeliui-darzeliui ,,Varpelis® ir yra skirtos darbo funkcijoms
vykdyti, jeigu individualiai su darbuotoju nesusitarta kitaip.

3. Darbuotojams, kurie naudojasi jstaigos suteiktu elektroniniu pastu, interneto prieiga ir kita informaciniy
technologijy ir telekomunikacijy jranga, grieztai draudziama:

3.1. paskelbti lopselio-darzelio ,,Varpelis“ konfidencialig informacija internete, tretiesiems asmenims, jei
tai néra susij¢ su darbiniy funkcijy vykdymu;

3.2. naudoti elektroninj paSta ir interneto prieigag asmeniniams, komerciniams tikslams, Lietuvos
Respublikos jstatymais draudziamai veiklai, $meizian¢io, jzeidziancio, grasinamojo pobudzio ar
visuomenes doroves ir moralés principams prieStaraujanciai informacijai, kompiuteriy virusams, masinei
piktybiskai informacijai (SPAM) siysti ar kitiems tikslams, kurie gali pazeisti lopSelio-darzelio ar kity
asmeny teisé€tus interesus;

3.3. parsisiysti arba platinti tiesiogiai su darbu nesusijusig grafine, garso ir vaizdo medziagg, Zaidimus ir
programine jranga, siysti duomenis, kurie yra uzkrésti virusais, turi jvairius kitus programinius kodus,
bylas, galincias sutrikdyti kompiuteriniy jrenginiy bei programinés jrangos funkcionavima ir sauguma;
3.4. savarankiSkai keisti, taisyti informaciniy technologijy ir telekomunikacijy techning ir programing
iranga;

3.5. perduoti lopSeliui-darzeliui ,,Varpelis® priklausancig informaciniy technologijy ir telekomunikacijy
techning ir programing jrangg tretiesiems asmenims, jei toks perdavimas néra susije¢s su darbiniy funkceijy
vykdymu ar gali bet kokiu biidu pakenkti jstaigos interesams;

3.6. diegti, saugoti, naudoti, kopijuoti ar platinti bet kokig neautorizuota, neteisétg, autorines teises
paZeidzianCig ar asmening programing/kompiutering jranga;

3.7. naudoti jrangg neteisétai prieigai prie duomeny ar sistemy, sistemy saugumo tikrinimui, skenavimui,
kompiuterinio tinklo srauto duomeny stebéjimui;

3.8. atlikti kitus su darbo funkcijy vykdymu nesusijusius ar teisés aktams priestaraujanéius veiksmus.

4. Lopselio-darzelio darbuotojams naudojant elektroninio pasto ir interneto resursus asmeniniais tikslais,
Jstaiga neuztikrina darbuotojy asmeninés informacijos konfidencialumo.

5. LopSelio-darzelio ,,Varpelis“ darbuotojai naudojantys ir prieinantiems prie elektroninio pasto adreso
prisijungimo duomeny bei informacijos nurodomi sekanciai:

Direktorius — direktore@Idvarpelis.It , varpelisdarz@gmail.com , direktoriaus pavaduotojas ugdymui —
ugdymas@Idvarpelis.It , sekretorius — rastine@I|dvarpelis.lt , vyresn. buhalteris naudojasi -
varpelisbuh@gmail.com .

1. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
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6. Si Tvarka perziirima ir atnaujinama kaip karta per metus arba pasikeitus teisés aktams, kurie
reglamentuoja Sios srities teisinius santykius.

7. Si Tvarka yra privaloma visiems lop3elio-darZelio ,,Varpelis* darbuotojams. Darbuotojai su $ia tvarka
bei jos pakeitimais yra supazindinami pasiraSytinai arba elektroninémis priemonémis ir jsipareigoja jos
laikytis. Sios Tvarkos paZeidimai gali bati laikomi darbo pareigy paZzeidimais, uz kuriuos gali biiti taikoma
atsakomybé, numatyta Lietuvos Respublikos darbo kodekse.




