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             Panevėžio lopšelio-darželio „Varpelis“ 

             direktoriaus 2023 m. rugsėjo 7 d.  

              įsakymu Nr. V-94 

 

PANEVĖŽIO  LOPŠELIO-DARŽELIO „VARPELIS“ 

MENINIO UGDYMO MOKYTOJO 

 PAREIGYBĖS APRAŠYMAS 

(235501) 

 

I SKYRIUS 

PAREIGYBĖ 

 

 

  1. Pareigybės pavadinimas - meninio ugdymo mokytojas ; 

2. Pareigybės lygis – A2; 

3. Pareigybės grupė – 4; 

4. Pareigybės pavaldumas  – šias pareigas einantis darbuotojas yra tiesiogiai pavaldus direktoriaus 

pavaduotojui ugdymui. 

 

II SKYRIUS 

SPECIALŪS REIKALAVIMAI ŠIAS PAREIGAS EINANČIAM DARBUOTOJUI 

 

 5. Meninio ugdymo mokytojas, einantis šias pareigas, turi atitikti šiuos specialiuosius reikalavimus: 

5.1. turi atitikti Lietuvos Respublikos švietimo įstatyme numatytus reikalavimus; 

5.2. turi atitikti Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro patvirtintus mokytojų 

kvalifikacijos apraše numatytus reikalavimus; 

5.3. mokytojas dirba vadovaudamasis Lietuvos Respublikos darbo kodeksu, Lietuvos Respublikos 

švietimo įstatymu, kitais norminiais teisės aktais, reglamentuojančiais ugdymą, mokyklos nuostatais, 

mokyklos darbo tvarkos taisyklėmis, ugdymo planu ir pareigybės aprašymu. 

                 6. Mokėti groti muzikos instrumentu ir naudotis informacinėmis technologijomis; 

                 7. Sugebėti savarankiškai planuoti ir organizuoti savo veiklą, operatyviai spręsti iškilusias problemas, 

dirbti komandoje. 

 

 

III SKYRIUS 

ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS 

 

8. Organizuoti ir vykdyti vaikų meninį ugdymą, vadovaujantis lopšelio-darželio ,,Varpelis“ 

Ikimokyklinio ugdymo programa ir Priešmokyklinio ugdymo bendrąja programa. 

9. Planuojant meninę veiklą, derinti juos su grupės ilgalaikiu ir trumpalaikiu veiklos planu, įstaigos 

metiniu planu. 

10. Taikyti tradicines ir naujausias muzikinio ugdymo metodikas. 

11. Rengti  individualias vaikų meninio ugdymo(-si) programas (gabiems vaikams, specialiųjų 

poreikių vaikams).  

12. Akomponuoti mankštos, kūno kultūros veiklos metu; padėti IU/PU mokytojoms organizuoti 

veiklą salėje. 



13. Bendradarbiauti su lopšelio-darželio pedagogais, vadovais, rengti ir analizuoti kūrybinius 

projektus, padėti sudaryti pramogų, švenčių, šventinių rytmečių ir kitų renginių scenarijus. 

14. Sistemingai vertinti, fiksuoti vaikų daromą pažangą, pasiekimus meninėje srityje. 

15. Teikti informaciją, konsultacijas įstaigos pedagogams, tėvams (globėjams) vaikų meninio 

ugdymo klausimais. 

17. Inicijuoti ir dalyvauti  įstaigos, miesto, respublikiniuose renginiuose, projektuose, šventėse ir 

kitose veiklose. 

18. Informuoti lopšelio-darželio administraciją apie vaiko socialines ar sveikatos problemas, 

pastebėtą ar įtariamą vaiko teisių pažeidimą. 

19. Kurti stimuliuojančią, funkcionalią, dinamišką, psichologiškai ir fiziškai saugią ugdymo(si) 

aplinką . 

20. Tvarkyti ir pildyti savo darbo dokumentus; planavimą pildyti el. dienyne ,,Mūsų darželis“, 

metodinės veiklos ir kvalifikacijos tobulinimo įsivertinimas. 

 21. Dalyvauti direktoriaus sudarytų nuolatinių ir laikinųjų komisijų darbe, teikti reikalingą 

informaciją bei pasiūlymus; 

22. Karantino, pandemijos, ekstremalių situacijų metu veiklą vykdyti nuotoliniu būdu, vadovaujantis 

teisės aktų numatyta tvarka, nuotolinio ugdymo tvarkos aprašu. 

23. Vykdyti lopšelio-darželio direktoriaus teisėtus vienkartinio pobūdžio pavedimus. 

 

 

 

Susipažinau ir antrą egzempliorių gavau: 

  

__________ 
(Parašas) 

 

________________ 
(Vardas, pavardė) 

 

___________ 
(Data) 

 


